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COoctoshape

infinite edge

= Digitale vismaend

» Formandskabet for diverse Big Data organisationer
» Kebenhavns kommune IT-projektrad

» Taenketanken
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Random forest CART SVM naive Bayes
Accuracy (in %) 93.5 89.8 904 85.6
AUC (-100) 96.5 86.9 948 93.1

Table 1: Prediction accuracy and area under the curve (AUC) on the test data.

»

true positive rate

false positive rate

Fig. 2: ROC curves on test set, RF is depicted in light blue, CART in yellow,
naive Bayes in red, and SVM in dark blue.

Count features at nodes used in model construction for RF
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20% dropper ud af gymnasiet
5,7 millioner danskere

50% gar I gymnasiet

USD 292.000 per drop-out
Dollarkurs 6,7

0,2*%5,7*%0,5*107M6*292*10MN3*6,7=
1100 milliarder
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Antal fuldtidsansatte: 2.000.000

Antal studerende: 1.250.000

50% drop-out pa erhvervsskolerne
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Studievejledning fra vugge til grav
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Eksempelvis individuel radgivning om studievalg.
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Problemer og en god lgsning

- Komplekse ukendte sammenhaang

- Nervgse for resultater vil skade lokal “forretning”

- Dataejere laver analyser og fgler sig truet

- Heller ikke lave noget end lave fejl

- Frygt og mystificering af Big Data

- Mangel pa Big Data kompetencer

- Mangel pa stgtte til at Igse ovenstaende problemer

K@BENHAVNS KOMMUNE
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Sveert at motivere de fa dygtige big data forskere.

Hvad kan jeg lide:

1) Kombinatoriske universelle problemer
2) Start-up/tjene penge

3) Undervise

4) Passioneret om skolebgrn

Ikke alle har en passion og
begraenset hvor surt det kan blive




